Logo entreprise

UPSKILL

Maitriser la conduite des entretiens annuels d’ évaluation

Aucune description

Niveau : Avancée
Prix : apartir de 300 000,00 Ar HT
Durée: ljours| 7 heures

Place: 3 a8 personnes

Sessions

Objectifs de cette formation

Comprendre les enjeux des entretien d’ évaluation.

Maitriser la préparation et les outils des entretiens annuels d’ éval uation.

Conduire les entretiens annuel s d’ éval uation avec succes.

Assurer le suivi de la performance de ses collaborateurs



Programmes de cette for mation

e - Programme formation

1. Comprendre le sens et I’ objectivité de I’ entretien annuel d’ évaluation
2. Biendifférencier I’ entretien d’ évaluation annuel de |’ entretien de professionnalisation

3. ldentifier lavaleur gjoutée de I’ entretien annuel pour le salarié, le manager et |’ entreprise.
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